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1. Oбщие ПoЛo)кeния.

1.1. Haстoящее Пoлoжение pеГЛaМеI { TирyеT ДеяTелЬнoсTЬ oбщегo сoбpaния TpyДoBoгo
кoлЛекTиBa МyниципaлЬнoГo aвTol{ oМнoгo oбщеoбpaзoBaTеЛЬнoГo yчpежДения .iСp"д""'
oбщеoбpaзoBaTrЛЬнaя шIкoЛa Nb 14) (далее Пo TексTy ­ Пoлoжение).

1.2. oбщее сoбpaние TpyДoBoГo кoлЛекTиBa (лaлее ­ Сoбpaние) МyнициПaЛЬнoГo aвToнoМнoГo
oбшеoбpaзoBaTеЛЬнoГo yчpежДения < Cpедняя oбщеoбpaзoBaTеЛЬнaя шкoлa Jф 14> >  (дaлее
ШкoльI ) ЯBЛЯеTcЯ кoлЛеГиаЛЬнЬIМ opГaнoм yI IpaBления ТTTagд51, кoтopьIй BкЛIoчaеT в себя всеx
paбoтникoв LШкольr.

1.3. Hopмaтивнoй oснoвoй ДеяTrлЬнoсти СoбpaниЯ яBЛяIoTся cЛе.цyющие ДoкyI \леI { TЬI :
­ КoнстиTyЦияPoссийскoйФедеpaции;
­ Кoнвенция ooH o ПpaBaХ pебенкa;
­ Зaкoн < oб oбpaзoBallии в Poссийскoй ФедеpaЦИИ> > ;

­ Tpyлoвoй КoДекс Poссийскoй Федеpaции;
­ УкaзьI  и рaсПopя)кениЯ Пpезидентa Poссийскoй ФедepaЦИl. Пpaвительствa Pоссийокoй
Фе.rеpaции;
­ HopмaтиBнЬIе ПpaBoBЬIе aкTЬI  Poссийскoй Федеpaции, СвеpДлoвскoй oблaсTи,
BерхнесaлДиllскoГo ГopoДскoГo oкpyГa в oблaсти oбpaзoвaния;
­ Устaв lШкoльI  и нacToяЩее Пoлorкение.

1.4.Сoбpaние фyнкциoниpyеT B цеЛяx peanLlЗaЦ'ти зaкoнт{ oгo пpaBa paбoтникoB I { a yчaсTиe B
Упрaвлении lПкoлoй, ocyщеоTBЛoяИЯ I { a.цеЛе ПpинциПa кoЛлеГиuLTЬI { ocTи yпpaBЛеI Iия.

1.5. Сoбрaние oсyщrсTвляеT свотo paбoTy B Tечение Bсегo кaЛенДapнoгo гoДa.

z. Сoстaв Cобpaния и oргaниЗaция егo paбoтьr.

2'| . Сoбpaние oбpaзyrот paбoтники opгaниЗaЦИИ Bсех кaТегopий и ДoЛxtнocTей', для кoTopЬж
opГal{ изaЦиЯ ЯBЛЯeTcЯ oсI { oBI lЬIМ МесToМ paботьt, B ToM чиcЛе ­ нa услoBиЯх неПoлнoгo
paбoчегo Дня.

2,2' B сoсTaB Сoбpaния не BхoДяT paбoтники' oсyщrсTBлЯIoщиr Tpy"цoBЬIе фyнкции
ДoГoBopaМ ЛoДpЯДa, нa ycЛoBияХ TрyДoBЬIх сoгЛaшIениЙ и лo сoBМrсTиTeлЬсTBy.

2.З.Bce paбoтники opГalrиЗaцИИ,YпacTByIoщие в Сoбpaнии, иМеIoT пpи ГoЛocoBaНИИПo oДнoМy
Гoлoсy. Пpедседaтель Coбpaния, избиpaeмьIй дЛя еГo ве.цения из чисЛa ЧЛеI { oB Сoбpaния,
иМееT Пpи ГoЛoсoBaЕИИ oДин ГoЛoс.

2.4, Из чиcЛa пpиcyTсTByIощих нa Сoбpaнии
пpoТoкoЛ. Секpетapь Сoбpaния ПpиниМaеT
Daбoтникaми YсЛoBияХ.

избиpaетcя сrкpеTapЬ Сoбpaния, кoтopьtй веДеT
yЧacTие B еГo paботе нa paBI { ЬIХ с ДpyгиМи

2,5, !ля pепlения BoпpoсoB' зaTрaГиBaIощих зaкoннЬIе иHTересЬI  paбoтникoв lTT16д51, ч3
зaсеjlallия Сoбpaния МoГyT I IpиГлalI ] aTЬcЯ poДиTели oбyнaroщихся (зaкoнньrе ПpеДcTaBители),
ПредсTaBиTели Унpедитeля, ПpеДcTaBиTеЛи opгaнoB МесTI { oГo сaМoyПpaBЛения И
I iсПoЛниTельнoй BЛaсTи' шpoфсorознЬx opГaнов, oбщестBrI { нoсTи. ПpиглaIпеннЬIе yчaсTBy} oT B
paбoте Сoбpaния с ПpaвoМ сoBещaTелЬнoГo Гoлoсa И УчacТИЯ B гoлoоoвa} I  ИИ Н'е пpиниМaloT.



3. Кoмпетенция Coбpaния.

­. . i* )знaкoмление с пpoекTaМи нopМaTиBI { ЬIх лoкaлЬнЬIХ aкToB TТTкольr, зaTpaГиBaloщиx
: : ', ­:3ЬIе и сoциaJIЬHЬIе пpaBa paбoтникoв LШкoльI .

­ ,I збpaние (вьIдвих< ение) пprДсTaBителей рaбoтникoв ШIкoльt B сoсTaB иI IЬIх

­.* ­..еilialЬнЬIх opГaнoB yПрaBления LПкoлой в сooтвеTсТBии с Устaвoм LПкoльr.

­:  Рaзpеtпение кoнфликTI { ЬIХ cитуaций Ме> tt.цy paбoтникaМи и aДМинистpaцией.

: . Pешение иных BoпpoсoB' oTI { есeннЬIх к кoМI IеTеI { Ции TpyДoBoгo кoЛЛекTиBa Tpyлoвьiм
] :ексoМ Poссийскoй ФедеpaцИИ,ИъlЬ:rNI : ,т нopI \4aTиBI { ЬIМи прaBoBЬIМи aкTaМи.

4. Полнoмoния Cобр a11ИЯ.

] '.l. ПpиниМaеT pешrние o неoбxoдимoсTи зaкЛIoЧeшИЯ с ДиpекTopом LШкoлЬI  кoJIJIекTиBI Iогo

­t] ГoBopZl.

­i'] . ПpинимaеТ TrксT кoЛлекTиBI IoГo .цoГoвopa' BI locиT изMеI lения | 4 дoПoЛнения B
(o.l.­IекTиBньlй Дoгoвop.

­1'3. ЗaслyшlиBarT oTчеT ДиpекToрa Унpеx< ден:.:1Я o peaJIИзaции кoЛЛекTивI { oГo ДoГoBopa.

1.4. oпpеделяет тaйньlм ГoЛocoBal{ иеМ пpеДсTaBительньrй opГal{  ДЛЯ пеpегoBopoв с
paбoтoдaтелеМ Пo BoПpocaМ зaкЛIoчения кoЛлeкTиBtloгo ДoгoBopa, BI{ есения изменений и
JoПoЛнений в негo и pешения кoнфликтнЬж сиTyaЦий с paбoтo.цaTелеМ.

­+ .5. Paссмaтpивaет МерЬI ' спoсoбствyrощие бoлее эффективнoй paбoте Уvpеждения'
вьlpaбaтьrвaеT И BI{ oсиT ПpеДЛo)кения ДиpекTopy Пo BoпpoсaМ yЛyчшения фyнкциониpoBa} Iия
Шкoльt, сoBеpшенсTBoBaI { ия TpyДoBЬIх oтнorшений.

4.6. Зaслyшивaeт инфopмaциro ДиpeкTopa И егo зaмеотителей o BЬIПoлнении peшений
Coбpaния.

1,7. CoзДaет Пpи неoбxoдимoсти BреМеннЬIе И пoсToяннЬIе кoМиссии Пo paзJIичнЬIМ

I { aпpaBЛениям paбoтЬI  и yсTaI { aвлиBaеT иx ПoЛнoМoчия Пo сoГЛaсoBallию с ДиpекToрoМ LШкoльt.

4.8. oсyЩествляет oбщественньlй кoнТрoлЬ Пo oхpalrе зДopoBЬя paбoтникoв, сoз.цaнию
безoпaсньtx yсловий TpyДa.

1.9' ПpинимaеT pешения Пo BoпрoсaМ paзBИТИЯ TTTкoльt, ДpyГиМ Ba)кнЬIМ BoI IpoсaМ егo
.] еяТеЛЬнoсTи, I { е oTlIесеннЬI \1 к кo} IпеTе} IЦии ДиpекTopa lШкoльI  и ДpyГиx opГaнoB yПpaBЛения
(сaМoyПpaвления).

.1.10' ПoлнoМoчиЯ Coбpaнllя oТ} loсяTся к rГo искЛIoчиTельнoй кoМПеTеI Iции и не мoгyт бьrть

.] е­пеГиpoвaI IЬI  .цpyГиМ opГaнa\ I  \ np aB..]ения.

5. Pег.rauент paбoтьI  Coбрaния.

­< .1. Coбpal{ иЯ пpoBoДЯТcЯ не реже i­х рaз B гoД.

r ] . Инициaтopoм сoзЬвa oбrдегo сoбpaния мoжeт бьrть Уupедитель, ДиpекTop шIкoлЬI ,

:3рBичI Iaя пpoфсoroзнaя oрГaнI iЗаЦliя I l.­ТI {  l{ е Менеe oДнoй TpеTи paбoтникoв lПкoльI .



j .] . Пеpед нaЧaЛoМ paбoтьr Собрaния вьIбирaется cекpеTaрь Сoбрaния, кoTОpЬIй фиксиpyет

1Bк\ ­Членoв Coбpaния.

: .­l. Ha Coбpaнии секpеTapеМ Сoбрaния Bе.цеTcя ПрoToкoЛ.

5.5. Пpи paссМoTpеI tии ПoBеcтки Coбpaния paбoтникaМи' yЧaсТвyющиМи B егo paботе, в

_oBеcТкy МoГyT бьrть внесенЬI  изМенонИЯ И ДoПoЛнения. ИзменеНИЯ 14 .цoПoЛнrния внoсяT

fеI I IениеМ Coбpaния'

­< .6. Coбpaние сЧиTaеTся ПpaBoМoчнЬIМ' есЛи нa неМ пpисyTсTByеT I { е Менеr двyx тpетей

.Писoчнoгo сoсTaBa paбoтникoв LШкoльt.

5.7. Pеrшения Coбpaния ПpиниМaIоTся oTкpЬITЬIМ гoЛocoBallиеМ' Пpи ЭToМ pешение счиTaеTся

ПриняTЬIМ, есЛи Зa неГo пpoГoЛoсoBaJIo 11е Менее ПoЛoBиI { ЬI  paбoтникoB, пpисyTстByIoщих нa

Coбpaнии'

5.8. Пpи paBенсTBr ГoЛoсoB Пpи ГoJ:IoсoBaнии ПpиниМaеTся To pе[ Iение, зa кoTopor ГoЛoсoBаJI

преДсe.цaTель Coбpaния.

5.9. Pеrшения Сo6paния BсTyПaЮT B зaкoнl{ } Tо сиЛy ПoсЛе их yTBеp)кДeIJvтЯ ПpикaзoМ ДиpекTopa

Шкoльt. B oсTaЛЬнЬIХ сЛуЧaях pешения Сoбpaния иМеIoT ДЛЯ ДиpекTopa LШкoльr

pекoМенДaTельньrй хapaкTеp.

5.10. Pешения Сoбрaния МoГyT бьtть oбнapo.цoBal{ ЬI ,.цoBrДенЬI  .цo сBеДения Bсеx yчaсTI IикoB

oбpaзoвaтеЛЬнЬIx oтнorшений, BкЛ16ЧенЬI  в пyблиuнЬI r STчеTЬI .

5.11. flиpектop lШкoльl BПpaBе oTIс[oниTЬ pешение Coбpaния' есЛи oнo ПpoTиBopечиT

действyioщrМy зaкoнoдaTелЬсTвy, Устaвy lШкoльr, кoЛЛrкTиBlroМy ДoгoBopy иЛи ПpиI { яTo c

нapyшениеМ нacToяЩегo Пoлoжения.

6. foкyменTaция и oTчеTнoсTЬ.

6.l. CекpеTapеМ Coбpaния BеД} 'Тся ПpoToкoЛЬI  зaceДaътиil,. B кoTopЬIх oфopмляIоTся pешения

Сoбpaния. Прoтoкo­rьl Сo бpaния paбoтникoB хpa} IиTся y .цирrкTopa LШкольt.

6.2. Секpетapь Coбpaния oфopмляет' пoД'ПиcЬIBarT и ПpеДсTaBЛяеT ITpoToкoЛ нa Пo.цI IисЬ

пpеДcrДaTелro Сoбpaния B Tечение Tprх дней oт,цaTЬI  зacе.цaНИЯ.

6.3. HaстoяЩее Пoлoхtениr пpиI IиMaеTся pешением СoбpaнkIЯ И уTBrpжДaеTcя .циpекTopoМ

lШкoльI . Изменения и,цoПoЛнrцИЯB l{ aсToящre Пoлoжение BI loсяTcя I IoсЛе ПpИ| IЯTИЯ pешениеM

Сoбpaния и yTBеp)кДaloTся диprкTopoм lШкoльl.

6.4. Cpoк ПoЛнoМoчий oбщегo сoбpaния TpyдoBoгo кoЛЛекTиBa ­ бeз oгpaничения cpoкa

Дейотвия.
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